干部述职述廉报告
土木建筑工程学院 齐晗兵
2018年，我担任学院副院长，兼任工会主席，主要负责我院科研工作、研究生工作和工会工作。按照东北石油大学组织部要求，现将我的工作情况向组织和教职工们做以汇报。
一、履行岗位职责情况
1、按照学校工作要点和土木建筑工程学院的工作部署，精心组织、科学规划，与相关领导协同工作，在全体老师的共同努力下，保证了相关工作的顺利运行。
2、作为专业教师，2018年完成3门理论课程的教学工作，指导本科毕业设计7人，指导硕士研究生5人。
二、工作成效及创新情况
（一）、科研管理工作
积极推进国家基金申报工作，制定国基申报院级要求，推进2019年国基申报。2018年度我院共获批省部级科研课题8项、省属本科高校基本科研业务费项目11项、东北石油大学国家自然科学基金培育基金3项。获批发明专利10项，申请发明专利21项。共发表科技论文96篇，其中SCI论文29篇（1区4篇、二区3篇）。积极推进省重点实验室申报工作，完成“黑龙江省寒区新能源利用与污染物控制重点实验室”申报工作。荣获省自然科学一等奖、省科技进步一等奖、科技进步三等奖、中国专利金奖及中国石油和化学联合会科学技术进步三等奖各1项。计静教授当选黑龙江省级领军人才梯队（防灾减灾工程及防护工程）带头人，张云峰教授当选黑龙江省地震工程学会副理事长，李栋教授当选中国工程热物理学会传热传质分会青年工作委员会委员，计静教授荣获2018年全国石油和化工行业优秀科技工作者。
（二）、研究生工作
超额顺利完成了2018级硕士研究生的招生和录取工作，完成2015级硕士研究生答辩工作，完成了2018级博士生的面试和录取工作。完成2018版研究生培养方案修订工作。完成建筑与土木工程领域专业学位授权点调整申请工作。完成研究生教育创新工程项目立项工作，研究生教育教学改革研究项目立项7项，研究生创新科研项目立项10项。完成土木工程、建筑与土木工程及动力工程等3个硕士学位授权点合格评估自评工作。凝练重点优势方向，组建优势方向研究团队，寻求五年内土木建筑工程学院科研工作发展的支撑点，落实重点优势方向的支撑力度及需保证完成的科研任务（立项、文章、专利、获奖）。获批省高等教育教学改革研究一般研究项目1项。新增博士生导师3人。参加了建筑与土木工程领域全国工作会议。
（三）、工会工作
在2018年，积极开展师德师风教育活动，在参加校工会组织的师德师风建设活动的基础上，组织开展师德师风教育讨论、学习交流活动，促进了优良师德师风的形成。积极营造“风清气正、乐业安居”的工作环境，以团结、和谐促发展。组织建设了土木院“职工之家”，购置了台球桌，乒乓球台，跑步机等运动器材，给我院会员提供了休闲、娱乐、运动的场地。能够主动关注、关心教职工生活，真心为教职工排解工作生活中的困难，使教职工能够安心本职工作。
三、党风廉政建设情况
在本职工作岗位上，能够做到维护大局，注重团结。牢固地树立共产主义的世界观、人生观、价值观，在思想上、政治上时刻与党中央保持高度一致。在廉洁自律方面，能够做到自重、自省、自警、自励。珍重自己的言行、人格和名誉，把廉政建设变成自觉行动，贯穿于日常工作始终。
[bookmark: _GoBack]四、贯彻落实上级及学校工作部署情况
认真贯彻上级的工作部署，服从工作安排、在土木建筑建筑工程学院全体教师的大力支持下，有计划、有措施、有保障地开展各方面的工作。坚持创新意识，积极听取广大师生对工作的建议，拓展工作思路，改进工作方法。在全院教职员工的共同努力下，我院科研、研究生以及工会工作取得了令人较为满意的成绩。
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